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Update I – 2023-2024 

Algemene update 
Eindelijk is het zover, de eerste update van het jaar! We zijn afgelopen twee maanden druk bezig 

geweest en we brengen jullie hier graag van op de hoogte! 

Zoals jullie op deze foto kunnen zien 

hebben we ondertussen prachtige foto’s 

in onze bestuurspakken. De fotoshoot 

was onderdeel van onze eerste 

bestuursdag en met dank aan onze 

fotograaf Judith kunnen jullie nog vele 

mooie foto’s verwachten! 

Op 1 september begon het Academisch 

Jaar met een bijeenkomst in de 

Vereeniging waar zowel prijzen voor 

studenten, als voor onderzoekers werden 

uitgereikt. Ook liep Tess mee in het studentencorte ge dat voor het corte ge met hoogleraren 

uitging. 

Op 17 oktober was het nogmaals tijd voor een bijzondere dag voor de 100ste Dies Natalis. Deze 

dag begon met een prachtige mis in de Petrus Canisiuskerk (net zoals 100 jaar geleden), we 

waren zelfs gevraagd om samen met een deel van het KSN-bestuur te helpen. Vervolgens was er 

in de middag een academische zitting waarbij de nieuwe Rector Magnificus Jose  Sanders werd 

geï nstalleerd. Wederom waren we vertegenwoordigd in het studentencorte ge, dit keer door 

Isabelle, samen met onder andere twee NSN-bestuursleden. Een heel bijzondere dag! 

Ook mochten we op 2 oktober officieel 

kennismaken met onze lidbesturen tijdens het 

jaarlijkse besturenetentje. Na een heerlijke 

maaltijd (al zeggen we het zelf), was het tijd voor 

het presenteren van onze visie en beleid, waar we 

vervolgens feedback op ontvingen. Ondertussen 

zijn deze op de eerste ALV officieel ingestemd! 

Maar naast al deze mooie terugblikken, wordt het 

ook tijd om vooruit te kijken! We zijn als bestuur 

natuurlijk ook druk bezig met de komende 

activiteiten. Zo zijn we bezig met het plannen van 

bestuursgesprekken en gaan we momenten plannen om langs te gaan bij de verenigingen. 

Verder is binnenkort de projectenborrel (13 november, zet het in je agenda!!!) en zijn we ook 

druk bezig met de organisatie van onze eigen CoBo. 
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PoFu update 
Op 4 september was het zover, na de trainingsdagen op Soeterbeeck, werd de nieuwe USR 

geï nstalleerd. Na de spannende verkiezingen zitten er nu 3 afgevaardigden van Green+, 2 leden 

van zowel AKKUraatd als de Knokpartij en 1 iemand van ISEC in de USR. Uiteraard naast de 

oude vertrouwde koepelzetels. Wisten jullie trouwens dat er elke maand in de 

studentennieuwsbrief een column van de USR staat? Hier lees je elke maand een korte update! 

 

Ondertussen is de eerste cyclus van het jaar afgerond wat betekent dat het tijd is voor een 

update! Toen het jaar begon moest ik (en eigenlijk iedereen in de USR) een beetje wennen, we 

mochten meteen aan de slag met stukken lezen, kennismakingen met allerlei afdelingen van de 

uni en natuurlijk heel veel vergaderen. Ondertussen ben ik helemaal gewend en kijk ik met veel 

enthousiasme uit naar de nieuwe cyclus! 

In de afgelopen cyclus kwam onder andere de groeistrategie van de universiteit aan bod, waarin 

werd gesproken over welke studies moeten groeien en krimpen (o.a. gericht op het aantrekken 

van internationals). Verder kwam ook de huisvesting voor internationale studenten voorbij en 

werden de laatste stukken van de dialoog over de (katholieke) identiteit van de universiteit 

besproken. 

Er is natuurlijk veel aandacht geweest omtrent sociale (on)veiligheid, naar aanleiding hiervan 

wordt er nog voor het einde van het kalenderjaar een plan van aanpak gedeeld. Hiervoor is ook 

de USR gevraagd om onze ideee n te delen in een gesprek. Daarnaast heeft de USR een notitie 

ingediend omtrent sociale veiligheid, die zal komende cyclus voorbij komen. 

Indien je zelf ooit last hebt gehad/krijgt van ongewenst gedrag van een medestudent of 

medewerker, schroom dan niet om je hierover uit te spreken. Je kan altijd terecht bij de 

vertrouwenspersonen van de uni, ook als je niet weet of je verdere actie wil ondernemen. Stuur 

vrijblijvend een mailtje naar: vertrouwenspersonen@ru.nl . 

Voor de komende cyclus staan er wederom een aantal zeer interessante thema's op de agenda. 

Zo komt de begroting voorbij, het alcoholbeleid, de hoogte van de instellingscollegegelden en 

wordt er gesproken over het gebruik van AI in het onderwijs. Verder hebben we een notitie over 

het loskoppelen van de medezeggenschap van de bestuursmaanden ingediend die besproken zal 

worden. 

Als je over een van deze onderwerpen, van de vorige of komende cyclus, meer wilt weten, stuur 

vooral een berichtje. Heb je een andere opmerking, vraag, klacht, etc.? Ook dan hoor ik heel 

graag van je, stuur een berichtje via insta of mail naar pofu@csnijmegen.nl. 

Vergeet ook niet om alles van de USR te volgen via @radboud_usc ! 
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